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مؤتمر مدربي  بترلايف  لندن  الرابع
تحت شعار (التدريب صناعة الحاضر و المستقبل)
أبو ظبي – 23-24 مايو 2014م
بكل الحب و التقدير و الاحترام نتوجه لسيادتكم بدعوة لحضور اجتماع ( مؤتمر مدربي بترلايف لندن – الرابع ) تحت شعار التدريب صناعة الحاضر و المستقبل  و المقام بمدينه ابو ظبي و هي عاصمة دولة الإمارات العربية المتحدة، وتعد أبو ظبي واحدة من أكثر مدن العالم ازدهاراً وتطوراً، وقد شهدت في خلال قرابة نصف قرن تحولاً جذرياً من مجرد تجمعات صغيرة  إلى مركز عالمي للسياحة والتجارة المزدهرة.
 تقع مدينة أبو ظبي على جزيرة، وهي عاصمة راقية حديثة خضراء ذات شوارع تحفها الأشجار وناطحات سحاب عصرية ومراكز تسوق ضخمة وفنادق عالمية فاخرة، وهذه المدينة محاطة بمياه الخليج العربي المتلألئة التي تتناغم مع الحدائق الكبرى والطرق الواسعة ذات المساحات الخضراء الكبيرة المنتشرة في الجزيرة. 
دخلت أبو ظبي حقبة جديدة من التطورات المثيرة التي من شأنها أن تقود الإمارة على مدى السنوات العشر المقبلة لتصبح واحدة من أهم المراكز العالمية الرئيسية للتميز في مجالات السياحة والثقافة وتطوير البنية التحتية والأعمال التجارية والنشاط الاجتماعي سيكون التحول المادي مدهشاً للغاية، فسلسلة المشاريع الاستثمارية الضخمة جعلت من أبو ظبي واحدة من عجائب الدنيا المعمارية و إن السمات المميزة لهذه التطورات هي الابتكار والتناغم والجودة والأسلوب.
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يرمي المؤتمر إلى أن يكون منتدى لتبادل وجهات النظر والتجارب ولمناقشة المسائل التي تتعلق بمختلف جوانب التدريب، الأمر الذي قد يفضي إلى صياغة توصيات واسعة النطاق يمكن تطبيقها على المستوى الإقليمي أو العالمي على السواء. كما يسعى المؤتمر إلى تحقيق هدف أوسع يقضي بإتاحة الفرصة دورياً (كل عام) للفروع لإعطاء لمحة عامة عن النشاطات وإدارتها، بغية استخلاص الاتجاهات وتكييف السياسات ومشاركة متخذي القرارات والرأي العام والأطراف المعنية كافة.

1/ الهدف العام للإجتماع :
· جمع مدربين بترلايف للمرة الرابعة لتعميق علاقة العمل . 
· خلق علاقة بين المدرب و الفروع حول العالم .
· فتح مجال جديد لكل مدرب من خلال العلاقات الموجودة في الاجتماع  .
· إتاحة الفرصة للمدربين خارج بترلايف بالتعرف على مركز بترلايف عن قرب و التعرف على آخر مستجدات التدريب  .
· الحاجة المستمرة الى زيادة المستوى المعرفى والخبرات المختلفة .


2/ الهدف الخاص من الاجتماع  :
· تنظيم علاقة العمل بين الفروع و المدربين و إدارة بترلايف – لندن  .
· إتاحة الفرصة للمدربين لتسويق لأنفسهم من خلال سوق التدريب المفتوح في المؤتمر  .
· تدريب المدربين على كيفية الاستفادة من الخدمات الالكترونية المتاحة لهم عبر صفحات بترلايف 
· طرح جدول للفروع وتقديم طلبات للمدربين المتميزين في الاجتماع الفرنشايزي .
· مشاركة المدرب في اجتماع دولي يضيف له الكثير من الخبرات .
· اكتشاف جوانب جديدة في عالم التدريب  .
· التعرف على بعض الدول التي لها تجارب عميقة في مجال التدريب و النهل من بعض مواردها و دوله الإمارات العربية المتحدة  هي إحدى الدول الرائدة في هذا المجال .
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· تكريم مدرب العام 2013 .
· تقييم أفضل ورقة عمل قدمت خلال المؤتمر .
·  يحصل كل مشارك على هدية تذكارية و على شهادة مشاركة من بترلايف .
· الدخول في المنافسة للحصول على منحة أفضل مدرب  لمؤتمر عام 2015 وفق شروط معينه  .


ثانيا : المشاركة في مؤتمر بترلايف الرابع : 

1/من هم المشاركون :
· كل مدربين بترلايف دون استثناء 
· لكل مدرب محترف حول العالم يرغب في تنمية معارفه ومهاراته التدريبية .
· لمدراء الموارد البشرية و مدراء التدريب في المؤسسات العامة و الخاصة .
· للراغبين و المهتمين بالموارد البشرية و التغيير .
· مراكز التدريب الحكومية و الخاصة .

2/ كيفية المشاركة :
ملئ استمارة التسجيل المرفقة  وتحقق الشروط .

3/ متطلبات الحضور :
لا توجد متطلبات محددة ونقترح أن :	
· يكون لديك جهاز كمبيوتر محمول .
· يكون لديك كرت عمل .
·  يكون لديك ورقة عمل متميزة ضمن الاجتماع .
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يمكنكم المشاركة بأوراق العمل عن التدريب و البرامج الجديدة في التدريب بالشروط ادناه :

1- تقدم الورقة بالغتين العربية أو الانجليزية  .
2- أن يشمل الموضوع الجوانب العلمية و التطبيقية .
3- يقدم صاحب الورقة كيفية الاستفادة من الموضوع المقدم في بترلايف و المدربين عامة
4- أن يكون الموضوع متوافق مع الحدث وهو مؤتمر مدربين بترلايف لندن الرابع  أو ما يتعلق بالتدريب في العالم أو التنمية البشرية .
5- مدة عرض ورقة العمل 45 دقيقة يليها  مناقشتها مع الحضور .
يجب أن يتم إرسال أوراق العمل قبل تاريخ 10 مايو للموافقة عليها من قبل إدارة المؤتمر على العنوان التالي :
trainer@betterlife-uk.com
يحق لإدارة المؤتمر رفض أي ورقة عمل لا تحقق شروط الورقة, أو تم إرسالها بعد التاريخ الموضح أعلاه  .

5/ رسوم المؤتمر :
للمدربين من حول العالم الغير أعضاء ببترلايف لندن :
· رسوم حضور المؤتمر فقط = 300$ ثلاثمائة دولار أمريكي .
للمدربين الأعضاء في بترلايف لندن :
· رسوم حضور المؤتمر فقط =   150$  مائة وخمسون  دولار أمريكي .
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http://www.ibis.com
البرنامج التفصيلي للمؤتمر  :
                                                                                                                                                                                                   
برنامج اليوم الأول:
	النشـــــــاط
	البداية
	النهاية

	حضور و تسجيل 

	10:30 
	11:00 

	الافتتاح و الترحيب وتعريف المشاركين

	11:00 
	11:40  

	كلمة الجهة المستضيفة 

	11:40 
	11:50 

	كلمة العضو المنتدب لبترلايف لندن 

	11:50 
	12:00


	ورقة عمل (1)

	12:00 
	12:45

	استراحة

	12:45
	13:00

	ورقة عمل (2)

	13:00
	13:45

	ورقة عمل (3)

	13:45
	14:30

	استراحة غداء

	14:30
	15:15

	ورقة عمل (4)

	15:15
	16:00

	نقاش + ختام 

	16:00
	16:30








برنامج اليوم الثانــــــــــي : 

	النشاط
	البداية
	النهاية

	افتتاحية كلمة الفروع المشاركة .
	11:00
	11:30

	ورشـــــــــــــــــة عمـــــــــــــل 
	11:30
	12:45

	استراحة

	12:45
	13:00

	ورقة عمل (5)
	13:00
	13:45

	أقسام فعاله في بترلايف ( المدرب و الكورسات التدريبية ) نقشات و اقتراحات
	13:45
	14:30

	استراحة غداء 

	14:30
	15:15

	بازار التدريب

	15:15
	16:00

	تغذية استراجعية و توصيات المؤتمر

	16:00
	16:45

	تكريم و ختام 
	16:45
		17:30




 البرنامج الترفيهي في اليوم الأول : 
رحله في أرجاء المدينة و التعرف على عبق التاريخ عن قرب, وذلك عقب انتهاء برنامج المؤتمر لليوم الأول. 
 صفحة 1 من 6
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